
 
 

 
 
Die Stiftung Ulmenhof ist das Kompetenzzentrum für psychosoziale Begleitung. Mit der Erfahrung aus 
mehr als einem halben Jahrhundert prägen wir auch in Zukunft die sozialtherapeutische Landschaft 
der Schweiz. Rund 90 Mitarbeitende sorgen an drei Standorten für die professionelle Begleitung der 
uns anvertrauten Familien, Erwachsenen und Kindern. 
 
Als innovative Stiftung sind wir laufend dran unsere Angebote zu optimieren und den sich wandelnden 
Bedürfnissen anzupassen. Aktuell bauen wir den Bereich Tagesstruktur und Arbeitsintegration weiter 
aus und schaffen neue Stellen. Daher suchen wir per 1. Juli 2026 oder nach Vereinbarung 
 
 

eine Teamleitung Rehabilitation und Integration 80% 
 
Aufgaben: 
 Ausbau und Neukonzeptionierung der bestehenden Tagesstruktur und Integration 
 Eingebettet in das eingespielte Kaderteam stellen Sie die Abläufe in der Sozialtherapie und dem 

Begleiteten Wohnen sicher und sorgen für einen reibungslosen Tagesablauf 
 Sie führen die Fachtherapeutinnen in unseren Ateliers und vernetzen sich sowohl intern auch als 

extern mit Arbeitspartnern und angegliederten Stellen 
 Triagefunktion im Bereich der internen Arbeitstrainings und externer Arbeitserprobungen 

 
Sie bringen mit: 
 Grundausbildung in Psychologie, Sozialpädagogik oder -agogik, Soziale Arbeit oder Job Coach 
 Führungserfahrung, wenn möglich im stationären oder teilstationären Bereich 
 Fachkenntnisse mit Abhängigkeitserkrankungen und ihren Komorbiditäten 
 Erfahrung im arbeitsintegrativen Bereich sowie Flair zur Vernetzung 
 Freude am systemischen Arbeiten in einem milieutherapeutischen Kontext 

 
 

zwei Fachpersonen Beschäftigungs-/Aktivierungstherapie 60% 
 

Aufgaben: 
 Gestaltung unseres Beschäftigungsateliers im Rahmen unserer etablierten kompetenzorientierten 

Tagesstruktur im Einzel- und Gruppensetting. Dieses beinhaltet Kreativ- und 
Beschäftigungsangebote, kognitives Training sowie Miteinbezug von Garten und Natur 

 Planung, Einkauf und Bewirtschaftung des Materiallagers 
 Organisation und Begleitung von Projekten, Ausflügen und Thementagen 
 Interdisziplinäre Zusammenarbeit und Vernetzung mit den anderen internen Bereichen 

 
Sie bringen mit: 
 Ausbildung und Erfahrung im Bereich der psychiatrischen oder rehabilitativen Ergo-, Kunst- oder 

Gestalttherapie oder vergleichbare Ausbildung 
 Selbstständigkeit, Kreativität Flexibilität, Belastbarkeit und Humor 
 Teamgeist, Fähigkeit zum vernetzten Denken und Handeln sowie kommunikative Fähigkeiten 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

Wir bieten: 
 Viel Gestaltungsspielraum in der Entwicklung der Stiftung Ulmenhof 
 Regelmässige Sitzungen, Fallbesprechungen, Supervision und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Entlöhnung nach kantonalen Richtlinien sowie Möglichkeit zu 7 Wochen Ferien 
 Überdurchschnittliche Sozialleistungen und flexible Wahlmodelle in der beruflichen Vorsorge 
 
Möchten Sie herausfinden, was uns sonst noch zu einer guten Wahl als zukünftigen Arbeitgeber 
macht? Dann freuen wir uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis 24. April 2026 an: 
bewerbung@ulmenhof.ch. Für weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte an die Leitung Therapie:  
Frau lic.phil. Marie-Therese Gehring T 044 762 61 39. 


